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1) Fundamentacion:
La presente asignatura constituye el segundo paso en el estudio de la Economia como disciplina
cientifica para el futuro graduado en Relaciones Laborales. Se pretende dotar al estudiante de

elementos de comprension de la realidad macroeconémica, con un fuerte sesgo hacia la

L En todos los casos, las asignaturas pueden ser A) Presencialidad tradicional; B1) Semipresencial — un dia presencial
tradicional / un dia sincrénico; B2) Semipresencial — un dia presencial tradicional / un dia asincrénico; C) Recursantes;
D) Educacion a distancia — asincrénico; E) Educacidn a distancia - sincrénico; H) Hibrido — 50% curso en aula
tradicional / 50% curso sincrdnico. Adicionalmente, en algunos casos, puede ofrecerse una comision Virtual

para recursantes (C) o una virtual abierta a todas/os las/los estudiantes.



comprension de los problemas y temas que dominan la economia actual y en particular de la

economia argentina, en la que el futuro graduado se debera desempenar.

2) Objetivos Estructurales
Brindarle al alumno una sélida formacion tedrica en economia y de los problemas basicos de la

economia argentina y mundial necesaria para la carrera de Relaciones Laborales

Al finalizar el estudiante estara en condiciones de:
Objetivo General:

» Formular los grandes temas de discusion de la economia actual

Y

Fundamentar los conceptos e ideas basicas de la economia.
» Analizar y aplicar los conceptos teéricos enseflados a cuestiones empiricas y del mundo del
trabajo.

Objetivos Especificos:
Describir los temas de comercio internacional y del mercado cambiario.
Analizar las herramientas vinculadas a las cuestiones monetarias.

Organizar y relacionar las distintas miradas para la compresion de la cuestion inflacionaria.

YV V V V

Definir las tematicas de la globalizacion, integracion regional, y el papel de los organismos
internacionales.
» ldentificar distintos conceptos en la historia econémica argentina para comprender nuestros

problemas.

3) Unidades Didacticas:

I. Macroeconomia avanzada

Unidad 1: Escenarios macroecondémicos

Un repaso de conceptos basicos: El producto per capita. La oferta y la demanda. El ahorro, la

inversion y el sistema financiero.

Unidad 2: Las cuentas internacionales
Economia cerrada y economia abierta. La renta nacional en una economia abierta. La balanza de
pagos. Sub-balanzas. El mercado de divisas. Los agentes del mercado. Determinacion del tipo de

cambio

Unidad 3: El dinero y los bancos comerciales
La aparicién del dinero. Las funciones del dinero.y la demanda de dinero. La oferta de dinero y los
bancos comerciales. El proceso de creacion del dinero. El papel del Banco Central. La influencia

del dinero en la economia. La “dolarizacién” de la economia argentina



Unidad 4: La inflacién
Inflacion y deflacion. Efectos de la inflacidbn en el sistema econdémico. Teorias de la inflacion.

Inflacion de costos y de demanda. Las politicas de estabilizacion.

Il. La dindmica de la economia mundial y de la economia argentina

Unidad 5: Los paises en desarrollo

Los paises en desarrollo en la economia mundial. Macroeconomia de los paises en desarrollo. El
endeudamiento y las crisis. Los flujos de capitales. El “consenso de Washington” y los anos 90.

Los organismos multilaterales: FMI, Banco Mundial, BID. La deuda externa: evolucién histérica.

Unidad 6: Los grandes temas de la economia mundial: Globalizacion y Regionalizacién
Globalizacion en el siglo XX. Distintas etapas. Globalizacion empresarial. Regionalizacion.
Relaciones entre globalizacion y regionalizacion. Mercosur y ALCA, vision desde Argentina.

Unidad 7: Fases de desarrollo de la economia argentina

Fases de desarrollo y problemas estructurales de la economia argentina: de la etapa primaria
exportadora al agotamiento de la industrializacion sustitutiva y la crisis de la deuda de los afios
ochenta.

Unidad 8. La reorganizacion econdmica de la Argentina en los noventa. Crisis de la
“convertibilidad” y recuperacion en la primera década del nuevo siglo. Modelos de
desarrollo para el futuro.

Convertibilidad, privatizaciones, apertura e integracion regional. La reestructuracion productiva en
un marco de estabilidad y apertura. Las estructuras productivas primarias basadas en ventajas
comparativas naturales. Estructura productiva industrial. Las empresas de servicios publicos. Los

grupos econémicos.

Unidad 9: El mercado de trabajo en el siglo XXI

Los problemas del empleo en el mundo. Los modelos en Estados Unidos y Europa. La situacion
en América Latina. Los cambios en la oferta y demanda laboral. Politicas activas y mercado de
trabajo”. El trabajo en un mundo globalizado. La situacién en Argentina.
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5) Cronograma de actividades

Clase 1:

- Repaso de conceptos basicos.

- Los conceptos de ahorro e inversién Una vision de la macroeconomia general. Bibliografia
obligatoria de unidad 1

Clase 2:

- La balanza de pagos. Tipos de cambio. Bibliografia obligatoria de unidad 2

Clase 3:

- Ejercitaciéon sobre balanza de pagos y tipo de cambio (unidad 2).

- Comercio Internacional. Libre cambio y proteccionismo

Clase 4:

- Introduccién a los mercados de capitales y dinero. Las funciones del dinero. La oferta de
dinero. EIl proceso de creacion del dinero, el multiplicador. Bibliografia obligatoria de unidad
3.

Clase 5:

- El papel del Banco Central. La influencia del dinero en la economia. Ejercitacion sobre dinero y
multiplicador. Dolarizacion (unidad 3).

Clase 6:

- Teorias de la inflacion. Bibliografia obligatoria de unidad 4.

- Repaso general

Clase 7:

- Primer examen parcial

- Presentacion segunda parte de la materia. Enfoque general

Clase 8:

- Entrega de notas y revision de primer examen parcial



- Reparto de temas para las exposiciones de los alumnos

- Los paises en desarrollo en la economia mundial. Organismos Internacionales. FMI.
Bibliografia de la unidad 5

Clase 9:

- Globalizacién, distintas etapas. Regionalizacion. Relaciones entre globalizacion vy
regionalizacion. Mercosur y ALCA. Exposiciones de los alumnos y sintesis a cargo de los
profesores. Bibliografia de la unidad 6

Clase 10:

- Modelo Agroexportador. Modelo de sustitucibn de importaciones. Crisis del modelo ISI
Exposiciones de los alumnos y sintesis a cargo de los profesores. Bibliografia de la unidad 7

Clase 11:

- Las alternativas para el desarrollo de la economia argentina. Exposiciones de los alumnos y
sintesis a cargo de los profesores. Bibliografia de la unidad 8

Clase 12:

- Los cambios del mercado de trabajo en la Argentina

- Los problemas del empleo en el mundo y la comparacion entre Estados Unidos y Europa.

- Exposiciones de los alumnos y sintesis a cargo de los profesores. Bibliografia de la unidad 9

Clase 13:

- La situacion del empleo en América Latina. Los cambios en la oferta y demanda laboral
Bibliografia de la unidad 9

- Repaso general

Clase 14:

- Segundo examen parcial

Clase 15:

- Entrega de notas y revisiones de examenes. Repaso general de alumnos que tengan que
rendir recuperatorios

Clase 16:

- Examen recuperatorio

- Entrega de notas y revision de recuperatorios. Confeccién de actas y firma de libretas

Este cronograma puede variar en algun curso en funcion de la existencia de feriados o

actividades especiales

6) Modalidades del proceso de orientacion del aprendizaje

6.1. Previsiones metodoldgicas y pedagdgicas

La materia se puede dividir en dos partes, que tienen su corte en el primer parcial. En la
primera parte las clases seran teoricas y expositivas y se complementa con ejercitacion de dichos

temas.



6.2. Actividades que se realizaran en las horas presenciales y en las virtuales?

Se alentara la participacion del alumno en clase, pero se exigira siempre una referencia concreta a
los temas tedricos contenidos en el programa. Solo en dicho contexto se podran discutir
cuestiones practicas y de actualidad.

Hacia el final de cada unidad se buscara que el alumno aplique los conceptos tedricos adquiridos
en discusiones tedricas simples, asi como en cuestiones practicas de actualidad. Sin embargo, se
desalentard todo intento de discusién alejado del rigor teorico y cientifico. Asimismo, se trabajara

con una serie de trabajos practicos para mejorar la compresion de los temas.

6.3. Articulacion de actividades presenciales vy virtuales?®

Las clases virtuales tendran similares caracteristicas a las presenciales, usando los docentes
Teams para la teoria y Miel para los trabajos practicos. Las exposiciones se haran a través de
Teams

6.4. Interacciones docentes-estudiantes, y estudiantes-estudiantes previstas

En particular en la segunda parte tendra una fuerte participacioén-voluntaria- de los alumnos. La
indole de los temas, menos tedricos y mas vinculados con la realidad y la historia permite que los
alumnos seleccionen los temas a exponer de la bibliografia.

Los docentes los dividiran en grupos de 2 o 3 para exponer algun articulo de la bibliografia
obligatoria de las unidades 5 a 9, quedando a cargo de los docentes realizar la sintesis final y una

discusion de todo el alumnado sobre los temas vistos.

6.5. Mecanismos de sequimiento, supervision y evaluacion de las actividades

Se les sugiere a los alumnos la presentacion a través de power point o laminas explicativas para
mejor compresion de sus compafieros de las exposiciones voluntarias a realizar. Se alentara la
seleccién de temas con suficiente anterioridad, para que los alumnos preparen sus exposiciones

con tiempo y se puede ir supervisando dichas actividades antes de la presentacion en clase.

7) Gestion de Catedra

Se prevén dos reuniones de céatedra al comienzo del cuatrimestre y otra al final. La primera para
acordar cronograma, contenidos, recursos y bibliografia. La final, para evaluar resultados y ajustar
los aspectos que no hayan resultado satisfactorios. Las mismas se podran realizar en forma
presencial o a través de Teams.

Durante el dictado de la materia se realizan pequefias reuniones virtuales para evaluar el
comportamiento de los cursos, ver la desercién existente y trabajar con el area de Tutorias y con
la Coordinacion de la Carrera con los casos que van surgiendo del monitoreo de los alumnos y

gue requieren una atencion especial.

2 Si es una asignatura con comisiones solo con modalidad presencial, responder solamente las actividades presenciales.
3 Si es una asignatura con comisiones sélo con modalidad presencial, corresponde “No Aplica”.



8) Evaluaciones

La materia incluye como instancias de evaluacion:

1. Un primer examen parcial, que se tomara en fecha a convenir en las comisiones respectivas,
el cual abarcaré los contenidos desarrollados hasta la clase anterior a la fecha del mismo.

2. Unsegundo examen parcial, que se tomara en fecha a convenir en las comisiones
respectivas, que evaluara los contenidos restantes.

3. Enlaultima clase de la cursada, se tomaran los examenes recuperatorios del 1° o del 2°
examen parcial segun cada caso patrticular.

4. El Régimen de Cursado y Aprobacién de las Asignaturas y de Asignacion de Calificaciones
responde al reglamento aprobado por el H.Consejo Superior de la Universidad Nacional de La
Matanza, Ordenanza N° 009 del 19-3-99.

De tal manera que se tomara un examen final aquellos alumnos que hayan aprobado el curso

con una calificacion inferior a 7 (siete) puntos o hayan alcanzado ese nivel mediante el

recuperatorio.

Los que hayan aprobado ambos parciales con calificacion de 7(siete) o mas puntos, o hayan

logrado dicha nota mediante examen recuperatorio, habran logrado promocionar la materia 'y

seran eximidos del examen final.

9) Régimen de Promocidn

Los examenes se entenderan promocionados cuando la calificacién de cada uno de los parciales
(o recuperatorio que lo reemplace) sea igual o superior a 7 (siete) en una escala del 0 al 10. En
ese caso, el estudiante no rendira examen final. Se tomara un examen final aquellos alumnos
gue hayan aprobado el curso con una calificacion inferior a 7 (siete) puntos e igual o superior a 4
(cuatro) o hayan alcanzado ese nivel mediante el recuperatorio.

La calificacién obtenida en el examen recuperatorio reemplaza, a todos los efectos, la obtenida en
el examen parcial que se recupera.

Segun lo establecido en la Resolucién N° 099/99, Anexo | del Honorable Consejo Superior de la
Universidad Nacional de La Matanza, para la aprobacion de la asignatura es necesario la

asistencia a clases no inferior al 75%



