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1) Fundamentacion:

Metodologia de la investigacion Il en la curricula de la Carrera de Relaciones Laborales promueve
la necesidad de profundizar el conocimiento en la légica de la investigacion cientifica tanto para el
desarrollo de esta disciplina especifica como de las ciencias sociales en su conjunto. Durante la

cursada, se estimula en los alumnos la capacidad reflexiva y el analisis critico de los alumnos acerca

1 En todos los casos, las asignaturas pueden ser A) Presencialidad tradicional; B1) Semipresencial — un dia presencial
tradicional / un dia sincrénico; B2) Semipresencial — un dia presencial tradicional / un dia asincrénico; C) Recursantes;
D) Educacion a distancia — asincrénico; E) Educacidn a distancia - sincrénico; H) Hibrido — 50% curso en aula
tradicional / 50% curso sincronico. Adicionalmente, en algunos casos, puede ofrecerse una comision Virtual para
recursantes (C) o una virtual abierta a todas/os las/los estudiantes.



de las constantes transformaciones que sufre el mundo social en general y el &mbito laboral en
particular.

La catedra genera en el desarrollo del cuatrimestre la capacidad de articular conocimiento teérico y
praxis, la apropiacién de saberes y la incorporacién de herramientas a fin de generar mejores
condiciones para el ejercicio de la actividad concreta de los egresados de la carrera en el ejercicio
profesional.

Asi, la asignatura Metodologia de la Investigacion Il intentar4d profundizar y afianzar los
conocimientos adquiridos e introducir al alumno en el reconocimiento del proceso de investigacion

cualitativa como estrategia de abordaje del mundo social y en el complejo universo laboral.

2) Objetivos Estructurales

Metodologia de la Investigacion Il tiene como finalidad trabajar con los alumnos que se encuentra
terminando su carrera de grado. La materia en primer lugar los acompafia en la reflexion de lo
aprendido a lo largo de la carrera, esto sera sintetizado en un proyecto de investigacion que los
ayude a problematizar distintas situaciones, condiciones y/o conflictos en las que entienden las
relaciones laborales. En segundo lugar, a lo largo de la cursada adquieren habilidades y
capacidades para utilizar herramientas metodoldgicas de utilidad para abordar los problemas del
mundo del trabajo. Por ultimo, los alumnos al finalizar la cursada contardn con un conjunto de
conocimientos y herramientas metodoldgicas que los acompafiaran en la redaccion de su trabajo

final.

Objetivo General:
El propédsito que se persigue en esta materia es comprometer a los alumnos de la Carrera de
Relaciones Laborales en el reconocimiento profundo que comprende el campo de la investigacion
en ciencias sociales. De esta manera en las clases se intentara que los estudiantes comprendan

los aspectos tedrico-metodoldgicos involucrados en este proceso.

Objetivos Especificos:

Generar capacidades para plantear problemas de investigacion, llevarlos adelante y evaluar los
desarrollados por otros.

Fomentar el campo de la interdisciplinariedad. Por ello, se presentaran diferentes estrategias
metodolégicas para que los alumnos conozcan las distintas perspectivas con las que cuentan para
encarar un proyecto de investigacion y desarrollen una capacidad critica que les permita decidir los
pasos adecuados a seguir.

Reconocer y promover la utilizacion de herramientas de estadisticas descriptiva, asi como
herramientas del campo cualitativo para analizar los datos generados en los procesos de

investigacion

3) Unidades Didécticas:



1. La investigacibn en ciencias sociales: los paradigmas epistemoldgico-metodoldgicos
predominantes.

1.1 Principales paradigmas en ciencias sociales y su relacibn con las estrategias
metodoldgicas. Origen y consolidacion tedrica-epistemoldgica y metodolégica del materialismo —
histérico, positivismo, interpretativo: Las preguntas epistemoldgicas que guian al proceso de
investigacion.

2.2. El objeto de estudio vs. el sujeto participante en la generacion de conocimiento.

2. El disefio de la investigacion.

2.1. Los métodos cuantitativos y métodos cualitativos, la aplicacion alternativa o
simultanea
2.2. El proceso de investigacion, las fases que comprende. El planteo del problema, los

objetivos, las técnicas de recoleccién de datos y el andlisis de los datos.

3. El proceso de investigacion cuantitativo.

3.1. Los datos secundarios: Las fuentes y su evaluacion. La decision de trabajar con datos
provenientes de otras fuentes. Criterios para evaluar su calidad: la comparabilidad de las
definiciones reales y operacionales, la integridad y la precision. Presentacion de las fuentes y
operativos mas usuales: la Encuesta Permanente de Hogares, La Encuesta de Indicadores
Laborales.

3.2. Presentacion de los datos e instrumentos estadisticos basicos. La agrupacion de los datos. Las
distribuciones de frecuencias y los cuadros. Su relaciéon con la hipétesis. Las comparaciones
simples: razones, proporciones, porcentajes y tasas. Instrumentos sencillos de estadistica
descriptiva: las medidas de tendencia central y sus medidas de dispersion. La representacion
gréfica.

4, El proceso de investigacion cualitativo.

4.1. Estrategias de investigacion cualitativa. Los supuestos. Los horizontes teéricos. La veracidad y
la representacion en la investigacion cualitativa. El disefio cualitativo. El estudio de caso.

5. Las técnicas cualitativas de recoleccion y analisis.

5.1. El investigador y su participacion en el campo. Presentacion de las técnicas cualitativas mas
empleadas en las ciencias sociales. Los distintos tipos de: observacion, la entrevista, y la historia
de vida. Ventajas y desventajas.

5.2 El andlisis de los datos cualitativos: aproximacion al método de la comparacion permanente. El
estudio de casos. El muestreo tedrico. La saturacion tedrica. Las tipologias como formas de
organizar y analizar la informacion.

6. La triangulacion

6.1. Complementariedad e integracion de estrategias metodoldgicas. Tipos de triangulacion.

Ventajas y desventajas de la triangulacion.
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5) Cronograma de actividades

Clase | TEMA BIBLIOGRAFIA

Presentacion de la materia
1 Objetivos
Modalidad de evaluacién

Unidad I: Introduccién y recuperacion | Lezcano, A. Guia Metodologica para la

2 de conceptos aprendidos. Las elaboracion e implementacion de proyectos.
preguntas epistemoldgicas que guian | (mimeo de catedra)

al proceso de investigacion.

Garcia Ferrando, M.: Socio estadistica, Cap. 1

Unidad I: Principales paradigmas en | Lezcano, A. Apuntes sobre Paradigmas
3 ciencias sociales y su relacion con las

estrategias metodoldgicas. Origen 'y

Unidad I: Paradigma Interpretativos Geertz, Clifford. Juego profundo: notas sobre la
4 método cualitativo rifia de gallos en Bali en La Interpretacion de las
Culturas. La descripcién densa: hacia una teoria
interpretativa de la cultura. Editorial Gedisa.
Barcelona, 1973.

Unidad II: Las fases de la Gallart, M Antonia. La integracion de métodos y la
5 investigacion. Los métodos cualitativos| metodologia cualitativa. En Métodos cualitativos |Il.
y los disefios cuantitativos La préactica de la investigacion. Buenos Aires.

CEAL. Buenos Aires,1992,




| Coloquio I Coloquio Primera parte

| Coloquio Tema, problema, qué, para qué y por qué

8 Unidad IV: EIl disefio cualitativo. La Maxwell, J. QUALITATIVE RESEARCH
veracidad y la representacion en la DESIGN. An Interactive Approach”. Thousand
investigacion cualitativa- La matriz del Oaks, California: Sage Publicatios, 1996.
Maxwell para referenciar el proceso de

investigacion de un disefio cualitativo.

9 Unidad IlI: Las fuentes de datos. Catedra Demografia Social. Facultad de Ciencias
Censos, encuestas masivas. Sociales. UBA. Fuentes de datos secundarios en
Argentina: descripcidn, comparacion y analisis.
Series Informe de Investigacion N° 16. Cap 3y 5.
Buenos Aires, Julio 2005. p.p. 9-19 y 29-59

6) Modalidades del proceso de orientacion del aprendizaje

6.1. Previsiones metodoldgicas vy pedagogicas

Las clases se dividen en tiempos iguales entre tedricas y practicas. Durante la primera parte,
se desarrollan los temas tedricos con la exposicion de los docentes que van a ir recuperando
saberes previos de los alumnos a fin de integrarlos con los contenidos conceptuales. En la
segunda parte, la catedra planteara un ejercicio cuyo objetivo es la de ir pensando y aplicando
los momentos que implican el proceso de investigacion, con el objetivo de que el alumno
pueda redactar un proyecto de investigacion para el segundo coloquio al finalizar el
cuatrimestre.

6.2. Actividades que se realizaran en las horas presenciales vy en las virtuales?

La ejercitacion tendra como objetivo central evaluar el entendimiento, la comprension vy el
ejercicio reflexivo de los alumnos de los temas trabajados en las clases teoricas. Los practicos
finalizardn con una puesta en comun de todos los grupos de las formas de resolucion de la
ejercitacion que cada uno planteé

6.3. Articulacion de actividades presenciales vy virtuales®

No aplica

6.4. Interacciones docentes-estudiantes, y estudiantes-estudiantes previstas

La interaccion en la materia es permanente, dado que se trabaja como en un taller. Se solicita

2 Si es una asignatura con comisiones solo con modalidad presencial, responder solamente las actividades presenciales.
3 Si es una asignatura con comisiones sélo con modalidad presencial, corresponde “No Aplica”.



de los alumnos una intensa participacion con el objeto de que puedan incorporar

conocimientos e internalizar la practica de la metodologia.

6.5. Mecanismos de sequimiento, supervision y evaluacion de las actividades

Durante todo el cuatrimestre tanto en los tedricos como los practicos la catedra trabajara sobre
las dificultades o dudas que fueran apareciendo en el mismo momento en que se presentan.
En los practicos a partir de los ejercicios propuestos se realizard una puesta en comun sobre
todos los temas desarrollados en la materia. La estrategia es que cada alumno vaya

progresivamente construyendo una propuesta metodoldgica.

7) Gestion de Céatedra

Los recursos didacticos que se desplegaran en esta materia estaran orientados a estimular la
participacion de los alumnos en el debate de los temas tratados. En ese sentido, las clases se
organizaran a partir de una exposicion de los temas a tratar en cada sesion para luego proceder a
una ejercitacion de estos previamente planificada, a partir de guias de lectura y trabajos practicos.
La ejercitacion tendra como objetivo central evaluar el entendimiento, la comprension y el ejercicio
reflexivo de los alumnos de los temas trabajados en las clases tedricas. De este modo se podra
trabajar sobre las dificultades o dudas que fueran apareciendo en el mismo momento en que se
presentan. Asi los practicos finalizaran con una puesta en comun de todos los grupos de las
formas de resolucién de la ejercitacién que cada uno planted. Los docentes corregiran o
propondran soluciones alternativas —en caso de que fuera pertinente- a la respuesta construida
por los grupos y cerraran la clase sintetizando y relacionando los ejercicios practicos con los

temas expuestos en las clases tedricas.

8) Evaluaciones
La evaluacion tendra distintas instancias que se promediaran para conformar la nota final. Las
instancias de evaluacidon comprenderan las calificaciones obtenidas en cada trabajo practico, un

parcial, un trabajo practico integrador y un coloquio final.

9) Régimen de Promocién
La materia se promocionara a partir de obtener una nota de siete puntos como promedio de todas
las evaluaciones y de asistir al 75% de la cursada. Aquellas personas que tengan mas de 4 faltas

en el cuatrimestre no podran aprobar la materia como alumno regular.



