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Florencio Varela 1903 - San Justo - Buenos Aires - Argentina

DEPARTAMENTO DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES
CARRERA DE LIC. EN RELACIONES PUBLICAS

Programa de la Asignatura: Taller de Elaboracién de Trabajo Final

Cdodigo asignatura: 2757
Ano: 2023

Catedra:

Profesores: Carina Sandra Antén (Asociado/a a cargo).

Carga Horaria: cuatro horas semanales, cursada cuatrimestral.

Modalidad de Cursada (Marque con una cruz)®:

A) Presencial C) Con una comision virtual para recursantes

D) Con una comisién virtual

B) Semipresencial X C) Con una comision virtual para recursantes

D) Con una comisién virtual

1) Fundamentacién:
La presencia de este espacio en la Carrera de Relaciones Publicas, responde a la necesidad
de orientar y acompafar pedagégicamente a lo/as estudiantes, futuros profesionales en la
construccion del Trabajo Final de Grado, que les posibilitard producir y aportar nuevos
conocimientos, distintas miradas, desde el reconocimiento de problematicas a ser indagadas,
en ambitos tedricos, profesionales o situaciones concretas, donde se despliegan los saberes

de esta disciplina, a partir de un abordaje metodolégico.

Este espacio de Taller, se constituye como una construccion teérica — metodoldgica, donde se
trabajaran los vinculos entre la elaboracion de las distintas modalidades (monografia, estudio
de casos metodologia de intervencion) que podra asumir el Trabajo Final de Grado y la
implementacion de estos modelos en los procesos de produccion de conocimientos construidos

por los estudiantes.

! En todos los casos, las asignaturas pueden ser A) Presencial o B) Semipresencial. Adicionalmente, en algunos casos,
puede ofrecerse una comision Virtual para recursantes (C) o una virtual abierta a todas/os las/los estudiantes.



El conjunto de actividades inherentes a la Construccion de Trabajo Final esta planificado en
concomitancia con las asignaturas de Metodologia de la Investigacion y de manera
interdisciplinaria con los conocimientos que abordaron los estudiantes en su formacién y la
complejidad del espacio profesional.

Un trabajo final puede dar la posibilidad de aprender a partir de la construcciéon y no solo
mediante la repeticion de conocimientos. Es mas, podemos pensar el trabajo final de grado
como una primera instancia hacia la posibilidad de integrar futuros conocimientos (lglesias,
2013, p. 19).

2) Objetivos Estructurales
Al finalizar el estudiante estara en condiciones de:
Desarrollar la construccion, del Trabajo Final de Grado, desde las distintas modalidades
(monografia; estudio de casos; modalidad de intervencion), para construir y afianzar sus
saberes, desde el campo de la investigaciébn en ciencias sociales, hacia la produccién de
conocimientos pertinentes a los campos disciplinares, interdisciplinares y profesionales que
integran las Relaciones Publicas.
Objetivo General:
Orientar a los estudiantes en una actitud critica, reflexiva y de atencion epistemoldgica y
metodoldgica, que les posibilite la construccidon de saberes particulares e interdisciplinarios de
su disciplina.
Evaluar el entendimiento y la comprension de los estudiantes sobre los temas trabajados
durante los encuentros, se plantearan estrategias de trabajo colectivo, que enriqueceran el
intercambio, como también, estrategias de trabajo individuales, que abonaran a la construccion

de Trabajo final que realice cada estudiante.

Objetivos Especificos:

Posibilitar que los estudiantes comprendan los aspectos teérico-metodolégicos que involucra
este proceso y despierten interés y capacidad para generar problemas de investigacion,
llevarlos adelante y evaluar aquéllos desarrollados por otros, asi como fomentar el campo de la
interdisciplinariedad.

Trabajar desde el entendimiento de que la investigacion es un proceso complejo que necesita
ser planificado y desarrollado a través de sucesivas etapas guiadas permanentemente por un
conjunto de ejes tedricos que le dan sentido y la orientan.

Presentar, implementar herramientas metodologicas para analizar los datos generados en los
procesos de indagacion, generando espacios de didlogo, andlisis y discusion, entre los

asistentes como modo de aprendizaje colectivo.

3) Unidades Didécticas:



El programa que se propone a continuacion consta de las siguientes cinco unidades didacticas. En

ellas se presentan los contenidos minimos a desarrollarse a lo largo del cuatrimestre.

Contenidos Teméticos por Unidad Didactica:

UNIDAD N° 1

Particularidades de la investigacion social. Alcance y limitaciones de un Trabajo de Investigacion.
Modalidades del Trabajo Final de Grado. La discusion sobre la factibilidad del abordaje. El tema de
investigacion. Las preguntas preliminares.

Bibliografia:

Sautu, R.; “Acerca de qué es y no es investigacion cientifica en ciencias sociales” en Wainerman,
C.; Sautu, R.; La Trastienda de la Investigacién, Cap. 1, Bs.As., Ediciones Lumiere. 3ra. Edicion,
2001.

Ficha de céatedra: géneros académicos: Monografia. Estudio de caso. Intervencién Profesional.
Eco, Umberto. 2011. ¢ Como se hace una tesis? México. Ed. Gedisa. Cap. 1 y Il.

Ramirez Gelbes. (2013). Como redactar un paper: la escritura de articulos cientificos. Buenos Aires.

Noveduc. Cap. |

UNIDAD N° 2

Estado de la cuestion. Del estado del arte sobre el tema a la elaboracion de un estado de la cuestion.
Alternativas para su construccion. Procedimientos para obtener informacién. Fuentes de trabajo.
Formulacion de un problema objeto de investigacion, objetivos. Antecedentes y justificacion del
estudio.

Bibliografia:

Sautu, Ruth. Todos es Teoria Introduccion. Introduccion y Cap. |

Eco, Umberto. 2011. ¢ Cémo se hace una tesis? México. Ed. Gedisa, Cap. lll

Arrueta, Cesar. Discusiones acerca de la interdisciplina en comunicaciéon. Aportes para la
especificidad disciplinar. En revista Pensar. Epistemologia y Ciencias Sociales, N° 7, Editorial

Acceso Libre, Rosario, 2012.

UNIDAD N° 3:

Seleccion del tema. Formulacion de un problema objeto de investigacion, objetivos. Antecedentes
y justificacion del estudio. Limitaciones. Alcances del trabajo. Objetivos. Hipotesis.

Bibliografia:

Sautu, Ruth. Todos es Teoria Introduccion. Introduccion y Cap. Il

Sierra, Bravo R. (1979). Formulacion de hipotesis, en Sierra Bravo. Técnicas de investigacion

Social.

UNIDAD N° 4:



Marco tedrico y conceptual. Abstraccién y clases. Andlisis y sintesis. Conceptos basicos
ordenadores. Conceptos en términos relacionales. Hipétesis como mediacion entre lo tedrico y lo
real. Articulacion del escrito.

Bibliografia:

Sautu, R. y otros (2005). Manual de metodologia. Buenos Aires. Clacso. Cap. | y Ill.

Ramirez Gelbes. (2013). Como redactar un paper: la escritura de articulos cientificos. Buenos Aires.
Noveduc. Cap. |

UNIDAD N° 5:

Resultados. Discusién- Conclusiones. Aspectos Formales. Presentacion de la informacion
construida. Presentacion oral del Trabajo Final de Grado.

Bibliografia:

Eco, Umberto (2011) ¢ Como se hace una tesis? México. Gedisa. Cap. V

4) Bibliografia General

Burgos Ortiz, Nilsa. (2011) “Investigacion Cualitativa. Miradas desde el Trabajo Social’. Bs. As.
Espacio Editorial.

Denzin, N. K; Lincoln, Y.S. (1994) “Introduccién: Ingresando al campo de la Investigacion
Cualitativa” en Denzin, N.K; Lincoln, Y.S. (1994) Handbook of qualitative research, Sage
Publications, California. Traduccién de Mario E. Perrone

Eco, Umberto (2011) ¢ Como se hace una tesis? México. Gedisa

Grassi, E. (1993) “La implicancia de la investigacion social en la practica profesional del Trabajo
Social. Mimeo.

Hernandez Sampieri, R.; Collado, C. Y Baptista Lucio, P. (1993): “Recoleccién de datos en
metodologia de la investigacion” McGraw-Hill.

Ramirez Gelbes. (2013). Como redactar un paper: la escritura de articulos cientificos. Buenos Aires.
Noveduc. Cap. |

Sautu, R. (2001); “Acerca de qué es y no es investigacion cientifica en ciencias sociales” en
Wainerman, C.; Sautu, R.; La Trastienda de la Investigacion, Bs.As., Ediciones Lumiere. 3ra.
Edicion.

Sautu, R. y otros. (2005) Manual de metodologia. Buenos Aires. Clacso. Cap. | y lll.

Sautu, Ruth. Todos es Teoria Introduccion. Introduccion y Cap. Il

Sierra, Bravo R. (1979). Formulacion de hipétesis, en Sierra Bravo. Técnicas de investigacion Social
Santorsola, Maria Victoria (comp.). 2010. Construccion del Trabajo Final. Buenos Aires. Prometeo
libros.

Strauss A.; Corbin, J. (1990) Elementos bésicos de la investigacion cualitativa: Generando teoria a
partir de los datos, procedimiento y técnicas. Sage Publications, The international publishers,
Newbury Park London, New Delhi, 1990.



Taylor y Bodgan (1986): Introduccién a los métodos cualitativos de investigacion, Ed. Paidos, Bs.
As.
5) Cronograma de actividades
FECHA TEMATICAS TAREAS/ACCIONES | BIBLIOGRAF
iA
1. 27/03 Presentacion de TETFG/ pautas 1.Leer cada uno de Programa de
Envio de | generales de la cursada y de las los materiales de la | la catedra.
informacié | entregas. Modalidades del TFG (breve | catedra Reglamento
n por mencion). Géneros de escritura 2.Leer los power Material de
correo académica-cientifica. point catedra
Blusqueda, seleccion y tratamiento de la | 3.https://docs.google. | Lectura de
bibliogréfica inicial. com/forms/d/e/1FAlp | apoyo:
Diferenciacion y clasificacion de fuentes. QLSePaOAmM 06gTH | U. Eco:
Eleccién y delimitacién area tematica, kdHXV8ciltvQz9oprl | CoOmo se
Estado de la investigacion en RR.PP.. | gLmjdpHkD3WW2F7 | hace una
(bibliogréfica disciplinar/ interdisciplinar) aOw/viewform Tesis
4. leer no menos de
20 trabajos
académicos
5. completar Ficha
bibliografica (o hoja
de ruta)
2. 03/04 | Componentes logicos que integran la 1. Observary leer D. CASSANY,
TEORICO | introduccion: Estado de la cuestion los power point La Cocina de
(articulacion con planteo/descripciéon del | 2.Buscar, leery la escritura.
problema de investigacién organizar la Cap. I1/11
Construccion del problema: preguntas de | bibliografia para Documentos
investigacion. / justificacién/ objeto de seleccionar autores, | de catedra
estudio (se localiza en una estructura) actuales pertinentes, | Material en
Planteo del problema: preguntas sobre Foros
optativas iniciales, descripcion la temética

(estructura/ organizacién/ entorno),

pregunta central.

Armado de las fichas bibliograficas y/ o
cuadro de estado de la cuestion

(optativos)

Intercambio en grupo (taller virtual) sobre

primeros planteos teméticos

seleccionada
3.ldentificar autores
significativos al
tema

4. Reconocer
conceptos, teorias

gue explican los



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSePaOAm_06gTHkdHXV8ci1tvQz9oprIgLmjdpHkD3WW2F7gOw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSePaOAm_06gTHkdHXV8ci1tvQz9oprIgLmjdpHkD3WW2F7gOw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSePaOAm_06gTHkdHXV8ci1tvQz9oprIgLmjdpHkD3WW2F7gOw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSePaOAm_06gTHkdHXV8ci1tvQz9oprIgLmjdpHkD3WW2F7gOw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSePaOAm_06gTHkdHXV8ci1tvQz9oprIgLmjdpHkD3WW2F7gOw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSePaOAm_06gTHkdHXV8ci1tvQz9oprIgLmjdpHkD3WW2F7gOw/viewform

textos sobre el tema
5. participar en el
foro con dudas y

preguntas.

3. 10/04 | Profundizacion de referencias 1.Uso de Foro. MODULO DE

TEORICO | conceptuales Intercambio. LA CATEDRA
Objetivos de investigacién / viabilidad/ Preguntas dirigidas
conjeturas/ modalidad /abordaje al area tematica.
interdisciplinario/ anticipacion de 2.Compartir la
capitulos: autores- tedricas- contenido. busqueda de sitios
Divisién de los grupos de consultas,

Trabajar con el armado de las fichas docentes,
bibliograficas y/ o cuadro de estado de la | especialistas,
cuestién (optativo) autores.
Intercambio en grupo (taller virtual) sobre

consultas generales

4. 17/04 BORSOTTI,
PRIMERA ENTREGA obligatoria 1.Diferenciar tema, Temas de
Presentacion oral de estos componentes: delimitacion, Investigacion
1.Temay delimitacién tematica 2.Inicio del planteo | Cap. ll: “La
2. Inicio de planteo de problema de del problema situacion
investigacion: problematica”.
a. contexto, WAINEMAN Y
b. problematizacién SAUTUTrasti
3. Mencionar autores referentes enda de la
Deberan presentar de manera escrita Investigacion.
estas referencias, a modo de inicio de 36/51
escritura del trabajo. Recibiran las
orientaciones en la instancia presencial y la
grilla de evaluacién la semana
siguiente (solo mencién de
componentes)

5.24/04 1.Planteo de Material de
Trabajo sobre los avances. consultas x el foro. catedra.
Presentacion de Cuadro de coherencia logica | 2.Sugerencias, Documentos
completo + indice en caso de ser necesario, | comentarios, Power

se envian devoluciones por MAIL durante la

sémana en Ccurso.

apreciaciones de
todos los

participantes




6. 01/05 Articulacion desde la Modalidad del 1.Anticipar SAUTU.
Marco tedrico - metodoldgico. preguntas por Miel. Manual de
FERIADO | Articulacion de planteo de objetivos 2.Concurrir con Metodologia
generales y especificos, justificacién de la | Consultas puntuales | Cap. I-llI
modalidad, presentacion del planteo | en el
metodoldgico. espacio tedrico.
Mencion del abordaje de cada capitulo 3. Trabajo sobre
(ubicar conceptos, aspectos sistema de
tedricos/metodoldgicos, articulacion de citas e
autores/perspectivas) ideas.
Armado de marco tedrico, segun la 4. Trabajo
modalidad seleccionada. Gnicamente en el
Trabajo en el espacio colectivo del espacio teérico
tedrico: colectivo y por Miel.
Anexo: CUADRO DE COHERENCIA
LOGICA (para organizar y trabajar la
informacién) a presentar completo en la
proxima clase
Anexo obligatorio Unicamente en la
Modalidad Estudio de caso:
OPERACIONALIZACION DE VARIABLES,
CONSTRUCCION DE INSTRUMENTOS Y
MATRIZ DE DATOS.
1ra. Instancia para prorrogados
7. 08/05 Participar del foro HOWARD
Trabajo sobre las observaciones con preguntas. BECKER,
2. Trabajo sobre las | Manual de
escrituras Escritura
académicas y para
desarrollo de las cientificos
producciones de sociales, cap.
manera individual Vy VL
Bibliografia
especifica de
cada
produccién
8. 15/05 SEGUNDA ENTREGA 1.Planteo de | Material  de

indice

Introduccién Completa

consultas x el foro.

catedra.

Documentos




Comentario de contenido en cada 2.Sugerencias, Power
capitulo. comentarios,

Primer Capitulo completo y avances del | apreciaciones de

segundo capitulo. todos los

Trabajo a través del Foro. participantes

.9. 22/05 | FERIADO

10. 17/10 1.Anticipar preguntas | Bibliografia
Marco Metodoldgico y analisis de por Miel. Especifica
informacion conceptual y empirico. 2.Concurrir con de cada
Abordaje tedrico/metodologico de cada Consultas puntuales | produccion.
modalidad. en el
Estudio de caso: cuadro de categorias y | espacio tedrico.
observables Instrumentos metodoldgicos 3. Trabajo sobre
Matriz de datos/informacion sistema de
: Requerimiento segun la modalidad. articulacién de citas

2da. Instancia para prorrogados e ideas.
4. Trabajo
Gnicamente en el
espacio teérico
colectivo y por Miel.

11. 24/10 1.Los estudiantes Material de
Trabajo sobre las orientaciones realizaran sus catedra:

consultas en el Documentos
espacio de taller.

2.Plantear preguntas

x el Foro.

12. 31/10 | Trabajo sobre las orientaciones 1.Los estudiantes Material de
Envio de manera virtual: Armado y realizaran sus catedra:
componentes de la conclusién consultas en el Documentos
Resumen. espacio de taller.

2.Plantear preguntas
x el Foro.

13. 07/11 | TERCERA ENTREGA CARATULAS. 1.Anticipar Material de
RESUMEN preguntas por Miel. catedra:
INTRODUCCION 2.Concurrir con Documentos
CAPITULO COMPLETOS (o0 mayor Consultas Power

desarrollo posible)

Esbozo de conclusién

puntuales en el

espacio tedrico.




Trabajo a través del Foro. 3. Trabajo sobre
sistema de
articulacion de
citas e ideas.

4. Trabajo
Unicamente en el
espacio teorico
colectivo y por Miel.

14. 14/11 | Los docentes enviardn en un lapso 1.Los estudiantes Material de

anterior a la clase la grilla de orientacién realizaran sus catedra.
y observaciones por CORREO? Trabajo | entregas durante el | Documentos
sobre las orientaciones dia anterior hasta el | Power

inicio de la clase de

cada turno.
15. 21/11 | FERIADO
16. 28/11 | Presentaciones Eficaces Cierre de cursada: turno mafana y
ENTREGA DEL TRABAJO FINAL DE turno vespertino.
GRADO O PEDIDO DE PRORROGA Abordaje de las presentaciones todos

en turno vespertino.
Entrega: Trabajo Final de Grado o
Pedido de Prérroga

6) Modalidades del proceso de orientacion del aprendizaje

6.1. Previsiones metodoldgicas y pedagdgicas

La participacion y produccién en este espacio de Taller, sera de re significacion practica.
Desde esta modalidad se podra trabajar sobre las dificultades o dudas que presenten los
estudiantes para la construccién de sus trabajos Finales de Grado.

Dadas las caracteristicas de la asignatura se trabajara con material proveniente de diversos
campos disciplinares, asi como distintas fuentes, donde se expongan o debatan cuestiones
relacionadas al contexto académico profesional, saberes provenientes de la experiencia y
recorridos de la formacion de estudiantes, y sus preguntas e inquietudes.

La intervencién docente se conformara desde una metodologia que posibilite la participacién y
reflexion individual y grupal. La propuesta evalla ejes metodoldgicos que se ensamblaran en
un proceso dialéctico progresivo y espiralado: a) considerando los conocimientos previos vy
experiencias que los estudiantes contienen sobre metodologia de la investigacion; b)

propuestas que posibiliten la indagacién, busqueda e investigacion bibliogréfica y documental

2 Aclaracion: los trabajos que NO estén para ser presentados en ESTE cuatrimestre podran recibir las orientaciones
algunos dias mas tarde.




sobre el objeto de estudio desde los aportes de los distintos campos disciplinares y c) la
valoracion y toma de conciencia de los estudiantes y docentes de aprendizajes sobre
investigacion y trabajo final de la carrera.

6.2. Actividades que se realizaran en las horas presenciales y en las virtuales®

Los distintos encuentros (tanto de la modalidad presencial como virtual) estaran de manera
transversal, orientadas hacia la construccion del Trabajo final, que cada estudiante debera
presentar, socializar y defender al finalizar la cursada de esta asignatura.

Particularmente en los espacios de encuentro virtual se trabajardn con todos las y los
estudiantes, retomando las dudas, que surjan desde las explicaciones y abordajes teoricos,
conceptuales y metodoldgicos. En este espacio el eje es la profundidad teérica y conceptual de

los componentes del trabajo y las caracteristicas de las modalidades.

En los espacios presenciales el trabajo central es desde la modalidad de taller, sera con grupos
pequefios a cargo de dos docentes, a modo de pareja pedagdgica, donde el eje seran los
intercambios, observaciones y orientaciones de la singularidad de cada trabajo, sobre las
escrituras académicas y desarrollo de las producciones de manera individual, compartidas en
el espacio colectivo y re- trabajadas con las orientaciones particulares de los docentes que

acompafian la construccion de este trabajo final.

6.3. Articulacion de actividades presenciales v virtuales*

Las actividades presenciales y virtuales se complementan, abonan y enriquecen para favorecer
la elaboracion del Trabajo Final de Grado.

Las actividades planificadas para este espacio constituyen una unidad de trabajo que comienza
con la construccién del estado de situacion y seleccibn de un tema -vinculado a los
conocimientos académicos y/o profesionales- y se contindan con la definicién del problema a
investigar, su justificacion, limitaciones y alcances del trabajo, demarcacién de objetivos e
hipotesis, inherentes al marco tedrico. Se prosigue a través de la construccion y aplicacion de
técnicas destinadas a la recoleccion de informacion y registro de datos, para finalizar con la
sistematizacion de los resultados hallados, para ser sistematizados en conclusiones
correspondientes.

El insumo de intercambio de las actividades en los espacios presenciales y virtuales se

constituye desde las actividades mencionadas en el punto anterior.

6.4. Interacciones docentes-estudiantes, y estudiantes-estudiantes previstas

Estas instancias de interaccion son conformadas, a través de Intercambios permanentes, desde

el abordaje de los contenidos, puesta en comdn, presentacion de las consignas vinculadas a

3 Si es una asignatura con comisiones solo con modalidad presencial, responder solamente las actividades presenciales.
# Si es una asignatura con comisiones s6lo con modalidad presencial, corresponde “No Aplica”.



los temas que se presentan. Tanto en los espacios presenciales como virtuales.

Las interacciones docentes- estudiantes, se armaran grupos de trabajo a cargo de uno o dos
docentes de la cétedra, la division de los estudiantes por grupo permitir4 establecer un espacio
de reflexién y profundizacién de los escritos de cada estudiante. En estos grupos, los docentes,
tendrén la responsabilidad de establecer las orientaciones requeridas para cada entrega y
sugerencias para enriguecer los trabajos. Intervenir desde las consultas que los estudiantes
realicen en los foros y en los encuentros tanto presenciales, como virtuales. Por otro lado, los
estudiantes tendran la responsabilidad de incorporar estas orientaciones y evaluaciones en sus
producciones.

Se complementan estas acciones con las consultas e intercambios en los espacios de los foros
de Miel, que junto con los lineamientos de los temas que se abordan en la asignatura,
acompafan a la construccién grupal del proyecto de investigacion.

Las interacciones entre los estudiantes se generaran en los distintos encuentros, asi como en
los foros que estan organizados para compartir recursos, bibliografia, consultas sobre los

aspectos metodolégicos, referencias de la escritura académica, empleo de citas Apa

6.5. Mecanismos de seguimiento, supervision y evaluacion de las actividades

La evaluacién se desarrolla en el marco de un proceso de trabajo, donde se ponen en accién
distintos saberes disciplinares e interdisciplinares

Se prevén los siguientes mecanismos:

e Seguimiento de los encuentros: asistencia, participacion, incorporacion de las orientaciones
realizadas por los docentes en los espacios de taller y en los tres avances de entrega obligatoria
gue realizan las y los estudiantes.

e Seguimiento sobre la participacibn en la elaboraciébn en los distintos Encuentros
(presenciales y virtuales) sobre la construccion del Trabajo Final.

e Organizacion de los Estados Administrativos

e Orientacion, analisis y evaluacién sobre: el proceso de trabajo, la entrega de los tres avances
obligatorios, entrega del Trabajo Final de Grado y presentacion oral del trabajo en la instancia

del coloquio.

7) Gestion de Catedra

Fechas previstas para Reuniones Inter catedras:

- Reuniones previas al inicio, mediados y al finalizar el cuatrimestre, acordadas desde la
coordinacién de la carrera.

- Comunicacion y acuerdos entre los docentes integrantes de las catedras convocadas, por
medios formales e informales.

- Inicio de Clases: 27 de marzo.

- Finalizacién de Clases: 15 de julio.

Acciones Previstas para estos espacios:



° Reuniones con los docentes de otras catedras, especialmente, de Metodologia de la
Investigacion |y Il, como también de otras catedras, pensando en la articulacion de conocimiento
° Andlisis de criterios para la continuidad y desarrollo significativos para posibilitar, enriquecer
y acompafar en la construccion del Trabajo Final de Grado, de cada estudiante.

° Establecimiento de acuerdos sobre la finalidad y formato de los Trabajos Finales, orientados
hacia la proyeccion, insercion profesional y académica de los estudiantes.

Fechas previstas para Reuniones de Cétedra:

- Reuniones de Catedra: tanto al inicio, como durante el desarrollo del cuatrimestre,
finalizando con una reunion de evaluacion del proceso de trabajo.

- Inicio de Clases — 27 de marzo 2023

- Proceso de trabajo: 22 de mayo 2023

- Finalizacion de Clases: 28 de noviembre de 2022

8) Evaluaciones
Los estudiantes deberan presentar: tres avances, cada uno de ellos sera parte de la
construccién del trabajo final de grado, a partir de las pautas establecidas, en el documento que
reglamenta la estructura formal del trabajo y presentar de manera oral el contenido del trabajo,
desde una organizacién loégica y coherente, a través de la construccion de un dispositivo, como,

por ejemplo, power point o prezi.

9) Régimen de Promocidn

Esta asignatura, por las caracteristicas requeridas en la elaboracion, presentacion y defensa oral
del trabajo Final, no presenta la condicién de ser promocionada de manera directa, es por ello que
se prevén los siguientes requisitos de regularidad de la asignatura:

- Participar en los encuentros.

- Cumplimentar con el desarrollo de evaluacion del proceso de construccion del Trabajo Final
Grado.

- Presentar tres entregas obligatorias en los plazos y contenidos acordados.

- Elaboracion de manera individual de cada uno de los componentes, con los formatos

pertinentes, del Trabajo Final de Grado.



